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Jezdite v EU s nakladnim
automobilem?

Vase prava a nase podpora pro vas




V Némecku existuje zdkonem stanovend minimalni mzda.
0d fijna 2022 €ini 12 eur hrubého na hodinu, od roku 2024 se md zvysit
na 12,41 eura a od roku 2025 na 12,82 eura.

Q + %€+ 7] = 12€hod. hrubého®

Pokud pracujete v jinych zemich EU, mdte ¢asto dokonce i narok na vy3si
minimalni mzdu. Tak napfiklad v Nizozemsku je to 14,65 € za hodinu.
Platito i tehdy, kdyz jste uzavreli pracovni smlouvu v zahranici.

Ve vétsiné pripadt vdm musi vas zaméstnavatel platit na mezindrodnich
traséch vyssi minimélni mzdy podle predpisd zemi, ve kterych jezdite.

Prévé proto musite od inora 2022 na kazdé statni hranici zadat do tachometru,
Ze vjizdite na Gzemi jiné zemé.

V této situaci se nachdzi vét3ina fidicek a fidicd. Proto vm doporucujeme, abyste
si vedli dokumentadi o odpracovanych hodindch. V Némecku miizete nezaplacenou
minimalni mzdu vyméhat zpétné za posledni 3 roky. K tomu ale musite byt
schopni doloZit vSechny odpracované hodiny a dobu pracovni pohotovosti.

Budte pipraveni! Moznd zménite piiSti rok zaméstnavatele a odejdete do jiné
firmy. Zména zaméstnani je vzdy vhodny okamyzik, abyste si vyfidili oteviené
Gcty se svym byvalym $éfem!

Priklad

Nérok na mzdu za 15hodinovy
den pfi minimalnim poutziti
symbolu 1 lizka

8:30 hod.

1:30 hod.

3:30 hod.

2x0:45 hod.
=1,5hod.

135hod. » 12€=162 €

Sankce za poruseni
narizeni 561/EU =@ €

162 €

* Toto je pfiklad. Mzda ve vy3i 12 eur vychdzi z platné minimaini mzdy v roce
2023! MinimélIni mzda se bude v ndsledujicich letech zvySovat!



Tachometr nen jen kontrolni néstroj! Naopak, miiZete s nim zachdzet jako
s pokladnou, do které i zapisujete své naroky na odménu za prdci!

Pozor: Za hodiny, které evidujete se symbolem l(izka, nemusi zaméstnavatel

vyplacet mzdu.

« zdkonem predepsané prestavky v délce 45 minut
«denni dobu odpocinku v délce 9 nebo 11 hodin

« tydenni dobu odpocinku v délce 24 a7 45 hodin
«dovolenou a dny nemoci

Ve vétsiné pripadi miZete pouZit pro zdznam viech ostatnich hodin jeden ze
tfi symbol, za které zaméstnavatel musi vyplatit odménu za prdci.

Zl

Casto musite byt zaméstnavateli k dispozici po dobu 13 aZ 15 hodin. V tomto
pipadé byste méli do tachometru (a tim i na kartu fidice) zaznamendvat
kromé Casu straveného fizenim vozidla a ¢asu ostatnich pracovnich aktivit také
dobu pracovni pohotovosti! Dobu pracovni pohotovosti vdm zaméstnavatel
musi zaplatit.

Zaznamenejte do tachometru také kazdé prekroceni statnich hranic. Mlizete
tak pozdé&ji prokazat, ve kterém staté mate ndrok na mzdu a v jaké vysi.



Vytvorte si osobni archiv s evidenci
odpracovanych hodin!

Pofidte fotografii kazdého nakladniho listu CMR a uloZte ji!

« Pamétovd karta fidice ma platnost 5 let a kazdy zaméstnavatel z ni musi
stahovat data kazdych 28 dni.

- (Cip karty fidice je schopen ukladat tidaje o vasich aktivitach za poslednich
6 odpracovanych mésicd.

« Tyto (idaje miiZete z karty fidice stahnout sami, aniz by si toho nékdo
povsiml!

Stahnéte digitaini idaje ze své karty fidice dvakrt do roka a uloZte je ve
formdtu .ddd nebo .xIsx na soukromém zafizeni (napf. v pocitadi, na
pamétovém klici USB nebo v mobilnim telefonu)!

Takto budete mit k dispozici doklad s evidenci své odpracované doby.

Kde a jak si miizete (nechat) stahnout tidaje z karty fidice?

Pozddejte o to napfiklad jiného dopravce, abyste ve svém zaméstnavateli
nevzbudili podezfent. Elektronické Gdaje si miiZete nechat uloZit na pamétovy
kli€ nebo si je nechejte zaslat e-mailem!

Nejlepsi by ale bylo, kdybyste si sami koupili ¢tecku karet. Ctecku dostanete
koupit jiZ za cenu od 30 euro! Podporujte se navzdjem se svymi kolegy a
kolegynémi!




Mnoho fidici uvadi, Ze jejich firma na né vyviji nétlak po telefonu.
Dodatecné je potom té7ké prokdzat obsah takovych telefonickych hovord.
Ale miizete se pokusit napsat do firmy zpravu s Zadosti, aby takové hovory
byly,,zaznamendvany”.

Nékolik piiklad:

“ @ Dopravce [ ] “

Pravé jsme spolu telefonovali. Pochopil/a jsem spravné,
Ze mam tento vikend spat v kamionu?

Pravé jsme spolu telefonovali. Pochopil/a jsem spravné,
Ze si nemohu vzit dovolenou, o kterou jsem pozadal/a?
Kdy to bude opét mozné?

Pravé jsme spolu telefonovali. Pochopil/a jsem spravng,
Ze mam dnes jet déle a proto uz dnes nemam béhem
nakladek pouzivat symbol 4& ? Mohu misto toho pouzit
alternativné symbol 4 pro pracovni pohotovost?

Predlozili jste mi dokument, ktery jsem musel/a
podepsat. Dokumentu jsem nerozumél/a a nedokazu si
vzpomenout, co v ném bylo napsano. Poslete mi prosim
jeho fotografii jako kopii!

Cim vice mate dikazi o tom, jak se k vam vase firma chova, tim lépe.

Diikazy pomahaji pii kontrolach a jedndnich, pokud chcete soudné vymahat
nezaplacenou mzdu. Uchovavejte viechny dokumenty nebo si pofidte jejich
fotografii. Stejné tak si vyfotografujte také vyvésky s pravidly a pokyny v sidle
spolecnosti. Nepodepisujte nic, ¢emu nerozumite.
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Podpora!

Pokud se chcete domahat svych prév u némeckého pracovniho soudu,
mohou vam pomoci poradenska centra. To platii v piipadé, ze jste
pracovni smlouvu uzavreli v zahranici! Poradenskad centra nabizeji
bezplatné prvni poradenstvi.

MiZete se obrétit na poradny Faire Mobilitat:
Cestina
poradenstvi@faire-mobilitaet.de

Méte také moZnost se obratit na pfislusny odborovy svaz v Ceské
republice:

Odborovy svaz dopravy

Pocan Pavel .
Tel: +420775377 233 Qs
Mail: pocan.pavel@cmkos.cz o —

Odbory prosazuji spravedlivé mzdy pro viechny. To jde ale jen
spolecnymi silami. Ridici nakladnich automobiléi jsou v Némecku
organizovani v odborové organizaci ver.di. Na strankdch
www.verdi.de/ueber-uns/verdi-international najdete
informace o ¢lenstvi v téchto odborech v mnoha jazycich.

Informujte své kolegy i kolegyné a piedejte jim tento letak!
Muzete jim také preposlat odkaz na nasi informacni platformu:

www.fair-arbeiten.eu
Ol - ,d_l'IEIl

Kontaktni ddaje nasich poraden najdete zde:
www.faire-mobilitaet.de/beratungsstellen
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