
Ком
у: 

_________________________________
(название ф

ирмы
) 

_________________________________
(улица, номер дома) 
 _________________________________
(индекс, населенны

й пункт)

О
тправитель:

_____________________________ 
(им

я, ф
ам

илия)

П
ожалуйста 

приклейте 
марку

Время 
переодевания
Получи то, что Тебе 
причитается!

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 
Haubachstraße 76
22765 Hamburg

Телефон: 040 380 13 0
E-Mail: hv.ernaehrung@ngg.net
Ответственный: Thomas Bernhard

Личные данные

E-Mail

Имя

Фамилия

женский

Телефон

Улица и номер дома

Индекс 

Дата рождения

Населенный пункт

Национальность

мужской

Служебные данные

Название предприятия

Улица и номер дома

Индекс Населенный пункт

Устроен (кем)

Месячный доход с учетом налогов

□  Неполный рабочий день
                   часов/в неделю

□  На обучении
        с                         по

Тарифная группа

Разрешение на дебет-авизо
Я уполномочиваю НГГ, списывать взносы с моего расчетного счета методом дебета-
авизо. Также я разъясняю своему банку, выполнять переводы типа дебет-авизо с моего 
расчетного счета. Указание: Я могу в течение 8 недель (со дня выплаты) требовать возврат данной 
суммы. При этом действуют установленные с банкому словия. Моя обязаноcть выплаты взносов остается 
при этом неприкосновенна.

ежемесячно ежеквартальноIBAN

BLZ Номер счета

Банк (название) BIC

Месячный взнос составляет 1% соответствующей валовой ставки дохода. Я согласен/a, что эти 
данные будут сохранены и подвергнуты обработке. НГГ – гарантия доверия: НГГ гарантирует, что 
Ваши данные не будут переданы за рамки союза. Расторжение для вступления в силу должно 
быть подано письменно в региональное бюро НГГ не позднее 6 недель до окончания квартала. До 
окончания членства сохраняется обязанность выплаты взносов.
Доверенный идентификационный номер: DE21NGG00000089801. НГГ сообщит мне 
референцию на разрешение дебета-авизо. Мне известно, что я могу посмотреть отдельные даты 
списывания взносов со счета в (www.ngg.net/sepa). Я освобождаю НГГ от дальнейших сообщений по 
поводу отдельных списываний со счета в виде дебета-авизо.

Дата Подпись

Ты и НГГ.
Да, я стану членом союза НГГ.



Дорогие коллеги,

высокий суд по трудовым спорам в Германии принял за 
последние годы два важных решения по темам, которые 
важны для Тебя:

Время переодевания и связанные с этим пути 
являются рабочим временем и должны быть 
оплачены!

Если работодатель предписывает ношение определенной 
одежды и переодевание происходит на предприятии, это 
время также должно быть оплачено. Так как работа в 
данном случае начинается с переодевания, к рабочему 
времени также засчитываются внутренние пути по 
предприятию. Данное действует, если работодатель 
не предоставляет возможность переодевания на 
непосредственном рабочем месте, а предоставляет 
отдельное помещение для переодевания, которое 
работник вынужден использовать.

Здесь Тебе помогут:

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten
 
 
   
  

Консультации справедливой мобильности в:
 
Rheda Wiederbrück, Schulte-Mönting-Str. 3
Dortmund, Westenhellweg 112 
dortmund@faire-mobilitaet.de
Christian Pinnes (румынский): (+49) 0231 – 18 99 86 52
Justyna Oblacewicz (польский): (+49) 0231 – 18 99 86 97
Stefanie Albrecht (болгарский): (+49) 0231 – 18 99 98 59

Oldenburg, Klävemannstraße 1 
oldenburg@faire-mobilitaet.de
Raluca Gheorghe (румынский): (+49) 0441 – 9 24 90 19
Piotr Mazurek (польский): (+49)0441 – 9 24 90 12

Kiel, Legienstraße 22 (Дом союзов, 6. этаж)
kiel@faire-mobilitaet.de
Ida Mikolajczak (польский): (+49) 0431 - 51 95 16 67
Helga Zichner (румынский): (+49) 0431 - 51 95 16 68

Консультации для мобильных работников в:
 
Hannover, Arndtstraße 20
Dr. Katarzyna Zentner (польский, русский):  
(+49) 511 98 192-40

Braunschweig, Wilhelmstraße 5 (Дом союзов)
Mireia Gómez Travesa (испанский): (+49) 0531 60187900
Alicja Bartosik (польский): (+49) 0531 60187900

Lüneburg, Heiligengeiststr. 28
Eliza Yankova (болгарский): (+49) 4131 927509-5/-6
Roza Tanka (венгерский): (+49) 4131 927509-5/-6

Пример расчета 
 
Работнице необходимо 27 минут 
в день на путь от раздевалки к 
непосредственному рабочему месту и обратно. 
В январе она работает 22 дня. Ее заработная 
плата в час составляет 8,75 €:

27 мин. X 22 дня = 594 минут / 60 = 9,9 часов

9,9 часов X8,75 € = 86,62 € в месяц

Мы советуем требовать данное регулярно и во время. Мы 
с удовольствием предоставляем Вам необходимые 
для этого формуляры. Вы можете получить необходимую 
консультацию у совета на предприятии, а также в местах 
консультации „Справедливая мобильность“ („Faire Mo-
bilität“) или „Консультации для мобильных работников“ 
(„Beratungsstellen für mobile Beschäftigte”) (смотрите список).

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Уважаемые дамы и господа!
За месяц ................................ 201..... 
                (внеситемесяц) 

Я вношу следующие указанные временные промежутки для оплаты: 

Я прошу оплатить при следующем расчете вышеуказанные часы в размере 
……….. €/в час (как минимум 8,75 €/в час).

Место, Дата                    Подпись          

День Время 
переодевания
в минутах

Время пути от 
социальной 
комнаты к рабочему 
месту (туда и 
обратно)

Сумма
в минутах

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

1.

2.

3.

4.
5.

6.

7.

8.

9.
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